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Пояснительная записка  

Программа разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации 

в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской Федерации 

(Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных 

государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общего 

образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего 

образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего 

образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413).  

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса всех уровней общего образования, соотносится с примерными рабочими 

программами воспитания для организаций дошкольного и среднего профессионального 

образования.  

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности; разработана и утверждена на педагогическом 

совете МОУ «Волипельгинская СОШ» (далее Гимназия), согласована с Советом 

родителей, Советом старшеклассников; реализуется в единстве урочной и внеурочной 

деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает 

приобщение обучающихся школы к российским традиционным духовным ценностям, 

включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым 

в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и 

ценностей; историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся.   

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение — календарный план воспитательной работы.   

Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности обучающихся, в 

том числе укрепление психического здоровья и физическое воспитание, достижение 

ими результатов освоения программы среднего общего образования.  
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 Федеральная рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и 

внеурочной деятельности, осуществляемой образовательной организацией совместно с 

семьей и другими институтами воспитания. 

  Федеральная рабочая программа воспитания предусматривает приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям - нравственным 

ориентирам, являющимся основой мировоззрения граждан России, передаваемым от 

поколения к поколению, лежащим в основе общероссийской идентичности и единого 

культурного пространства страны, укрепляющие гражданское единство, нашедшие свое 

уникальное проявление в духовном, историческом и культурном развитии 

многонационального народа России  

Рабочая программа воспитания для образовательных организаций служит 

основой для разработки рабочей программы воспитания ООП ООО. Программа 

воспитания основывается на единстве и преемственности образовательного процесса 

всех уровней общего образования, соотносится с рабочими программами воспитания 

для образовательных организаций дошкольного и среднего профессионального 

образования.  

Программа воспитания:  

- предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в образовательной организации;  

- разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления 

образовательной организацией, в том числе советов обучающихся, советов родителей 

(законных представителей);  

- реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьёй и другими участниками образовательных отношений, социальными 

институтами воспитания;  

- предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 

принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных 

норм и ценностей;  

- предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной 

и гражданской идентичности обучающихся.  

  

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный.  

1. Целевой раздел.  
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Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники школы, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного 

процесса в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом МОУ 

«Волипельгинская СОШ». Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание 

воспитания обучающихся в общеобразовательной организации определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, 

которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся.  

Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает 

духовнонравственные ценности культуры, традиционных религий народов России.   

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-

р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины.   

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся.  

Цель воспитания обучающихся в образовательной организации: развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации на основе традиционных 

российских ценностей (жизни, достоинства, прав и свобод человека, патриотизма, 

гражданственности, служения Отечеству и ответственности за его судьбу, высоких 

нравственных идеалов, крепкой семьи, созидательного труда, приоритета духовного над 

материальным, гуманизма, милосердия, справедливости, коллективизма, 

взаимопомощи и взаимоуважения, исторической памяти и преемственности поколений, 

единства народов России), а также принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства.  

Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации:  

- усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний);  
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- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие);  

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, 

применения полученных знаний;  

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС СОО.  

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают:  

• осознание российской гражданской идентичности;  

• сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;  

• готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению;  

• наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности;  

• сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.  

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, 

культурноисторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного 

подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности 

воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному 

примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности.  

  

1.2. Направления воспитания.  

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС и отражает готовность обучающихся руководствоваться 

ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том 

числе в части:  

Гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

http://internet.garant.ru/document/redirect/70188902/108
http://internet.garant.ru/document/redirect/70188902/108
http://internet.garant.ru/document/redirect/70188902/108
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российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям 

гражданина России, правовой и политической культуры.  

Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности.  

Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов 

России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 

справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков.  

Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства.  

Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с 

учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в 

природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях.  

Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности.  

Экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды.  

Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей.  

Целевые ориентиры результатов воспитания.  

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 

пространства.  



6  

  

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 

образования.  

Гражданское воспитание:  

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе.  

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического сознания.  

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать 

суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и 

защищать историческую правду.  

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и пр 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, 

национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности.  

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом 

самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военнопатриотических и др. 

объединениях, акциях, программах). правопорядка, прав и свобод сограждан.  

  

Патриотическое воспитание  

  

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 

родной культуре, любовь к своему народу.   

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность.  

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам 

народов, проживающих в родной стране — России.  

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной 

идентичности.  

  

Духовно-нравственное воспитание:  
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Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения.  

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие 

антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям.  

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 

этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан.  

Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми 

разных национальностей, отношения к религии и религиозной принадлежности, 

находить общие цели и сотрудничать для их достижения.  

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных 

семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности.  

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной 

и мировой духовной культуры.  

  

Эстетическое воспитание:  

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия.  

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние.  

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве.  
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Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных 

и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта.  

  

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия:  

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего 

здоровья и здоровья других людей.   

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде.  

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 

стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 

безопасный и здоровый образ жизни.  

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и 

психического здоровья.  

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, 

психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, 

сознательного управления своим эмоциональным состоянием, развивающий 

способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, 

к меняющимся условиям (социальным, информационным, природным).  

  

Трудовое воспитание:  

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения 

своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые 

достижения российского народа.  

Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому 

труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда.  

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде 

в каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства.  
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Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, 

к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности.  

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном 

обществе.  

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, общества.  

  

Экологическое воспитание:  

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том 

числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде.   

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе.  

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве.  

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми.  

  

Ценности научного познания:  

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом своих интересов, способностей, достижений.  

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни 

российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, 

социальноэкономическом развитии России.  

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 

научной информации и критики антинаучных представлений.  

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности.  

  

2. Содержательный раздел.  
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2.1 Уклад образовательной организации.  

Уклад школы удерживает ценности, принципы, нравственную культуру 

взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые 

ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик 

общеобразовательной организации и её репутацию в окружающем образовательном 

пространстве, социуме.  

МОУ «Волипельгинская СОШ» находится на территории с. Волипельга, 

Вавожского района, Удмуртской Республики, образовательная организация была 

открыта в 1955 году и действует по настоящий момент. В школе обучается 109 

обучающихся и педагогический коллектив школы насчитывает 14 учителей.   

В настоящее время школа – это социально-педагогическая система, включающая 

в себя педагогический, ученический и родительский коллективы, различные 

объединения взрослых и детей. У каждого из них есть право самостоятельно выбирать 

свой путь в образовательном пространстве гимназии, реализуя интересы и желания, 

участвовать в обсуждении, выносить предложения и активно участвовать в ее развитии.  

В разное время школу отличало что-то особенное, свое, что становилось визитной 

карточкой образовательного учреждения и выводило его в лидеры. История создавалась 

благодаря руководителям, которые внесли свой вклад, каждый в своё время.   

 

Сотрудничество  

В ОУ сложились следующие направления партнерства и взаимодействия:  

1-е направление: Взаимодействие с органами власти различных уровней: Районный 

Совет депутатов, Администрация муниципального образования «Муниципальный 

округ Вавожский район УР». Результатом такого партнерства является участие школы 

в общественно значимых мероприятиях села и района, проведении мероприятий.  

2-е направление: Взаимодействие с государственными структурами и организациями в 

целях проведения профилактической работы и реализации совместных проектов: 

Вавожское отделение полиции и ГИБДД, прокуратура, пожарная часть, Вавожская 

районная больница, Волипельгинский ФАП, Центр занятости населения, молодежный 

центр «Югдон». Школа организует встречи работников вышеназванных структур с 

учащимися и их родителями, организует совместные рейды в семьи риска, организует 

занятость подростков в свободное время.  

3-е направление: Взаимодействие в целях социальной защиты учащихся и их семей: 

Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав при Администрации МО 

«Вавожский район», отдел по делам семьи. Оказание материальной помощи семьям, 
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оказавшимся в трудной жизненной ситуации, выявление родителей, уклоняющихся от 

воспитания, организация отдыха детей из многодетных малообеспеченных детей.  

4-е направление: Взаимодействие в целях профориентационной работы: выпускники 

школы, молодежный центр «Югдон», центр занятости населения. Для школьников и их 

родителей организуются встречи с психологами по вопросам выбора профессии. 

 5-е направление: Организация работы по патриотическому воспитанию, 

дополнительного образования и досуга учащихся: районный центр детского творчества, 

детская юношеская спортивная школа, молодежный центр «Югдон», ФОК «Здоровье» 

с. Вавож, СДК с. Волипельга, районная и сельская библиотеки, краеведческие музеи с. 

Вавож и д. Г-Пудга. Учащиеся принимают активное участие в конкурсах, 

мероприятиях, экскурсиях.  

6-е направление: Взаимодействие в целях реализации социальных проектов, 

профориентационной работы: молодежный центр «Югдон», образовательные 

организации среднего и начального профессионального образования. 

 

Семья и школа  

Большое внимание уделяется работе с семьёй. Школа и семья - два важнейших 

воспитательно-образовательных института, которые взаимодействуют между собой. 

Совершенно ясно, что без участия родителей в организации учебно-воспитательного 

процесса невозможно достичь высоких результатов. С этой целью в школе ведется 

работа с родителями или лицами их заменяющими. Организуются тематические 

родительские собрания, обучающие семинары, лектории. Родители, прежде всего детей 

в начальной школе, являются активными участниками многих внеклассных 

мероприятий и внеурочных занятий. На Праздник Урожая родители совместно с детьми 

готовят поделки из природного материала, блюдо из овощей, костюмы. В проведении 

новогодних Ёлок привлекаем родителей в подготовке и проведении представления. 

Ежегодно проводятся Веселые старты с родителями, посвященные 23 февраля и Дню 

Семьи. А также для родителей проводятся консультации, беседы по вопросам 

воспитания, профилактики негативных явлений и правонарушений детьми и 

подростками. 

Традиции школы 

Основные дела, организуемые в Школе – это традиционные праздники знакомые и 

ученикам, и родителям, и учителям. Поддержка традиций – основа школьной жизни. 

Ежегодно проводятся такие мероприятия, как День знаний, праздник Урожая, День 

учителя, Осенний бал, День Республики, День Матери, Новогодние представления, 

Рождественские гуляния, Вечер встречи выпускников, Смотр строя и песни, Зарница, 
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Защита профессий, День Здоровья, Школьная весна, День Семьи, Последний звонок. В 

своей работе применяем новые технологии. 

 

Здоровьесберегающая деятельность  

 

Одним из направлений деятельности школы является сохранение и укрепление 

здоровья учащихся. В школе накоплен богатый опыт проведения различных массовых 

физкультурнооздоровительных мероприятий с учащимися. Традиционные такие 

мероприятия, как кросс «Золотая осень», игра «Зарница», комбинированная 

туристическая эстафета, посвящённая Дню Защиты детей, Эстафета Мира, дружеские 

встречи по волейболу и баскетболу среди классов и с выпускниками школы. В целях 

распространения и пропаганды ЗОЖ классными руководителями проведены 

тематические классные часы:  

• «Искусство быть здоровым»,  

• «Хочу быть здоровым»,  

• «ВИЧ. Твоя безопасность – в твоих руках»,  

• «Нормы ГТО – нормы жизни»,  

• «ЗОЖ – основа успешной жизнедеятельности» и другие.  

Большое внимание уделяется охране здоровья и безопасности учащихся. Ежегодно 

проводится конкурс агитбригад «Мы за ЗОЖ!», посвящённый Всероссийскому Дню 

Здоровья. Для укрепления здоровья проводятся утренние зарядки для учащихся 

начальных классов, ежедневные прогулки на свежем воздухе. Учащиеся с желанием 

занимаются в секциях, участвуют в соревнованиях по игровым видам. Команда 

девушек заняла в районе 2 место по волейболу. 

Принципы взаимодействия педагогов и учащихся:  

Процесс воспитания школы основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов и школьников:  

- Принцип гуманистической ориентации воспитательной работы требует 

вежливого отношения к каждому человеку. Означает преобладающий субъект - 

субъектный характер педагогических взаимоотношений, при котором педагог и ученик 

и родитель являются равноправными участниками педагогического процесса.  

- Принцип социальной адекватности воспитательной работы заключается в том, 

что воспитательная работа должна организовываться в соответствии с социальной 

ситуацией. Подразумевает организацию в Гимназии условий для формирования у 

обучающихся готовности к жизни в обществе, к решению социальных задач.  

- Принцип создания единой воспитывающей среды: единство требований к 

обучающимся; единство предметно – пространственной среды, единство слова и дела; 

общность целей индивидуальной и коллективной деятельности обучающихся; 
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общность интересов; общность деятельности; единство школьного, семейного и 

общественного воспитания.  

- Принцип продуктивности педагогического общения: владение педагогом 

инициативы в общении с обучающимися; диалогичность педагогического общения; 

многоканальность общения; богатство и разнообразие ситуаций педагогического 

общения; соответствие общения этическим нормам.  

- Принцип активности и самодеятельности обучающихся.   

- Принцип личностной направленности воспитательной работы предполагает 

выявление способностей, интересов и наклонностей обучающихся. Определение 

оптимального пути личностного развития для каждого их них, организацию их 

жизнедеятельности в соответствии с индивидуальными способностями.  

- Принцип содержательной и организационной целостности воспитательного 

процесса на учебных занятиях и во внеучебной работе. Внеучебная воспитательная 

работа должна быть логичным продолжением работы учебно-воспитательной и 

опираться на знания и опыт обучающихся, приобретённые на учебных занятиях…  

- Принцип создания благоприятных социально – психологических условий для 

развития личности и социализации обучающихся означает создание конструктивных и 

доброжелательных взаимоотношений обучающихся с педагогами, в ученическом 

коллективе.  

- Принцип создания благоприятной предметно-пространственной среды 

воспитания подразумевает комфортную, безопасную для здоровья, информативную и 

эстетическую организацию пространства, окружающего обучающегося в Гимназии.  

Основными традициями воспитания в школе являются следующие:   

 ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции;  

 стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных 

усилий педагогов;  

 важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогов и школьников является 

коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение 

и коллективный анализ их результатов;  
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 в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора);  

 поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие 

школьников, а также их социальная активность;   

 педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;  

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности.  

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле.  

Модуль «Урочная деятельность»  

Реализация педагогами школы воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее:  

 Побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), 

принципы учебной дисциплины и самоорганизации. Приветствие учителя перед 

началом урока, настраивает на деловое общение педагога и обучающихся. Во 

время урока обучающиеся используют правило поднятой руки, чтобы озвучить 

свой ответ или привлечь внимание учителя к своей проблеме. Правила поведения 

для обучающихся гимназии, которые обсуждались с учётом мнения Совета 

старшеклассников, содержат полный перечень общепринятых норм поведения и 

правил общения во время урока и на перемене.  

 Привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

физических, химических, биологических явлений, организация их работы с 

получаемой на уроке социально значимой информацией – инициирование ее 

обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки 

своего к ней отношения.  

 Использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов 

истории, обществознания,  литературы через демонстрацию детям примеров 

ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и 

добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для 

решения проблемных ситуаций обсуждения в классе. Важной составляющей 
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данной деятельности становится организация совместной деятельности педагогов 

и обучающихся: по подготовке литературных гостиных; театральных постановок, 

посвящённых важным историческим датам и другим знаменательным датам 

России; по той или иной проблеме.  

 Применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных 

игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников, формирование 

позитивных межличностных отношений в классе дидактического театра, где 

полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; 

дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат 

школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми. 

Традиционной формой разновозрастного сотрудничества в школе стал День 

дублёра, который даёт возможность старшеклассниками попробовать себя в роли 

учителя, классного руководителя, а пятиклассникам научиться работать в 

команде, проявить себя в новой деятельности по созданию совместного классного 

продукта.   

 Инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских 

проектов, что даст школьникам возможность приобрести навык самостоятельного 

решения теоретической проблемы, навык генерирования и оформления 

собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления 

перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения. Большую 

роль в данном направлении играет проектная и проектно-исследовательская 

деятельность обучающихся школы, сопровождаемая учителями-предметниками. 

Педагоги становятся консультантами обучающихся по вопросам проектирования, 

а учащиеся приобретают социально значимый опыт и развивают свои 

познавательные, регулятивные и коммуникативные компетентности. В школе 

ежегодно проводится Школьная научно-практическая конференция, где ребята 

могут представить свои исследования и проекты.  

Модуль «Внеурочная деятельность»  

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через:   

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально 
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значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально 

значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;  

- формирование в кружках, секциях и т.п. детско-взрослых общностей, которые могли 

бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу;  

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения;  

- поддержку в детских объединениях обучающихся с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально 

значимых традиций;   

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.   

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

происходит в школе в рамках следующих выбранных школьниками ее видов.  

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе 

осуществляется в рамках следующих выбранных обучающимися курсов, занятий, 

краеведческой, историко -культурной направленности; духовно-нравственной 

направленности, занятий по традиционным религиозным культурам народов России, 

духовно-историческому краеведению; познавательной, научной, исследовательской, 

просветительской направленности; экологической, природоохранной направленности; 

художественной, эстетической направленности в области искусств, художественного 

творчества разных видов и жанров; 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности направленные 

«Разговоры о важном», «Россия- мои горизонты», на передачу школьникам социально 

значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их 

внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным  проблемам 

нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную 

картину мира. 

Художественное творчество. Курс внеурочной деятельности «Мастерилка», 

создающий благоприятные условия для просоциальной самореализации школьников, 

направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса 

и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к 

культуре и их общее духовно-нравственное развитие.  

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности 

«Разговор о правильном питании», «Школа юного пешехода» направленные на 

физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему 
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здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование установок на защиту слабых.  

Игровая деятельность. Курс внеурочной деятельности  «Час вожатого», 

направленный на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала 

школьников, развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в 

команде.   

 

Модуль «Классное руководство»  

Выделяются инвариантная и вариантная части деятельности классного 

руководителя:  

 Инвариантная часть деятельности классного руководителя содержит следующие 

блоки:  

1. Личностно-ориентированная деятельность по воспитанию и социализации 

обучающихся в классе:  

- содействие повышению дисциплинированности и академической успешности 

каждого обучающегося в том числе путём контроля посещаемости и успеваемости;  

- обеспечение включённости всех обучающихся в воспитательные мероприятия 

по приоритетным направлениям воспитания и социализации;  

- содействие успешной социализации обучающихся путём организации 

мероприятий и видов деятельности, обеспечивающих опыт социально и личностно 

значимой деятельности, в том числе с использованием волонтёрского движения, ДОО, 

творческих и научных сообществ;   

- осуществление индивидуальной поддержки каждого обучающегося класса на 

основе изучения его психофизиологических особенностей, социально-бытовых условий 

жизни и семейного воспитания, социокультурной ситуации развития ребёнка в семье;  

- выявление и поддержка обучающихся, оказавшихся в сложной жизненной 

ситуации, оказание помощи в выработке моделей поведения в различных трудных 

жизненных ситуациях, в том числе проблемных, стрессовых и конфликтных;  

- профилактика наркотической и алкогольной зависимости, табакокурения, 

употребления вредных для здоровья веществ;  

- формирование навыков информационной безопасности;  

- формирование у детей с низкими образовательными результатами мотивации 

к обучению, развитие познавательных интересов;  

- поддержка талантливых обучающихся;  
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- защита прав и законных интересов обучающихся, в том числе гарантий 

доступности ресурсов системы образования.  

2. Деятельность по воспитанию и социализации обучающихся, осуществляемая с 

классом как социальной группой:  

- изучение и анализ характеристик класса как малой социальной группы;  

- регулирование и гуманизация межличностных отношений в классе, 

формирование благоприятного психологического климата, толерантности и навыков 

общения в полиэтнической и поликультурной среде;  

- формирование ценностно-ориентированного единства в классе по отношению 

к национальным, общечеловеческим, семейным ценностям, здоровому образу жизни, 

активной гражданской позиции, патриотизму, чувству ответственности за будущее 

страны; признание ценностей достижений и самореализации в учебной, спортивной, 

исследовательской, творческой и иной деятельности;  

- организация и поддержка всех форм и видов конструктивного взаимодействия 

обучающихся: волонтёрская деятельность, социальные, образовательные проекты;  

- выявление и своевременная коррекция деструктивных отношений;  

- профилактика девиантного и асоциального поведения обучающихся;  

3. Осуществление воспитательной деятельности во взаимодействии с родителями 

(законными представителями) несовершеннолетних обучающихся:  

- привлечение родителей к сотрудничеству в интересах обучающихся в целях 

формирования единых подходов к воспитанию;  

- регулярное информирование родителей об особенностях осуществления 

образовательного процесса в течение учебного года;   

- координация взаимосвязи между родителями и другими участниками 

образовательных отношений;  

- содействие повышению педагогической компетентности родителей путём 

организации целевых мероприятий, оказания консультативной помощи по вопросам 

обучения и воспитания, личностного развития детей;  

4. Взаимодействие с педагогическим коллективом:  

- взаимодействие с педагогическим коллективом с целью разработки единых 

педагогических требований, целей, задач и подходов к обучению и воспитанию с учётом 

особенностей условий деятельности школы;  

- взаимодействие с администрацией школы по вопросам контроля и повышения 

результатов учебной деятельности;  



19  

  

- взаимодействие с социальным педагогом, педагогами дополнительного 

образования по вопросам изучения личностных особенностей обучающихся;  

- взаимодействие с учителями учебных предметов и педагогами 

дополнительного образования по вопросам включения обучающихся в различные 

формы деятельности: интеллектуально-познавательную, творческую, трудовую, 

общественно полезную, художественно-эстетическую, спортивную, игровую и т.д.;  

- взаимодействие с администрацией и педагогическими работниками школы 

(социальными педагогами) с целью организации комплексной поддержки детей, 

находящихся в трудной жизненной ситуации.   

5. Взаимодействие с социальными партнёрами:  

- участие в организации работы, способствующей профессиональному 

самоопределению обучающихся;  

- участие в организации мероприятий по различным направлениям 

воспитания и социализации обучающихся;   

- организация комплексной поддержки детей из групп риска, находящихся 

в трудной жизненной ситуации, с привлечением работников социальных служб, 

правоохранительных органов, организаций сферы здравоохранения, 

профессионального образования, бизнеса.  

6. Ведение классным руководителем следующей документации:  

- электронный журнал;  

- план воспитательной работы в рамках деятельности, требования 

которого установлены локальным нормативным актом школы.  

 Вариативная часть деятельности классного руководителя:  

- может отражать наличие особых целей и задач воспитания, связанных, 

например, с поддержкой развития национальной культуры, сохранения родного 

языка.  

- классный руководитель сам выбирает формы и технологии работы с 

обучающимися и родителями, в том числе: индивидуальные (беседа, 

консультация, обмен мнениями, оказание индивидуальной помощи, совместный 

поиск решения проблемы и другое); групповые (творческие группы, сетевые 

сообщества, органы самоуправления, проекты ролевые игры, дебаты и другое; 

коллективные (классные часы, конкурсы, спектакли, концерты., походы, 

образовательный туризм, слёты, соревнования, квесты и игры, родительские 

собрания и другое).  
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Модуль «Основные школьные дела»  

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает:  

 общешкольные праздники: День знаний, День учителя, День дублера, День 

матери, Новый год, День Победы, День здоровья;  

 ежегодные творческие театрализованные, музыкальные, литературные 

мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными праздниками, 

памятными датами, в которых участвуют все классы: театрализованные 

школьные постановки ко Дню Победы,  проведение школьной литературной 

гостиной по произведениям русских классиков (проводится каждую четверть, 

участники – желающие учащиеся основной и старшей школы, зрители – все 

учащиеся школы);  

 интеллектуальные игры: «Что? Где? Когда;  

 участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, 

мире: «Письмо солдату России», акции по присоединению Крыма к России, 

новых территорий Донбасса, Херсонской и Запорожской областей, 

«Бессмертный полк», «Окна Победы», акция «Свеча памяти», акции ко Дню 

флага России, ко Дню России, и другие;  

 церемонии награждения обучающихся и педагогов за участие в жизни 

общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной организации, своей 

местности: проведение торжественных линеек по случаю окончания учебной 

четверти, года;  

 социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с 

участием социальных партнёров, комплексы дел благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и др. направленности: занятия и курсы 

по программам «Основы проектной деятельности», «Индивидуальный проект», 

защита индивидуальных проектов перед экспертной комиссией;  

 проводимые для жителей поселения, своей местности и организуемые совместно 

с семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с 

памятными датами, значимыми событиями для жителей микрорайона: 

организация спортивных игр выходного дня на стадионе школы с участием 

членов Совета родителей (футбол, баскетбол, волейбол, настольный теннис);  
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 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных 

ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и 

оборудование, за приглашение и встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в 

освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел:;  

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с 

обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми.  

  

Модуль «Внешкольные мероприятия»  

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает:  

- Проводимые для жителей села организуемые совместно с семьями учащихся 

спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые открывают 

возможности для творческой самореализации школьников и включают их в деятельную 

заботу об окружающих. 

- участие во Всероссийских акциях (Всероссийский проект «КИНОУРОКИ в 

школах России», «День героев Отечества», Всероссийская акция «Будь здоров!» и т.д.), 

посвященных значимым отечественным и международным событиям. 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды»  

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает:   

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического 

комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует 

позитивному восприятию ребенком школы. Воспитывающее влияние на ребенка 

осуществляется через такие формы работы с предметно эстетической средой школы как:  

- оформление интерьера школьных помещений (коридоров, рекреаций, фойе, 

окна и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить хорошим 

средством разрушения негативных установок школьников на учебные и внеучебные 

занятия, размещение на стендах школы регулярно сменяемых экспозиций. Творческих 

работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также 

знакомиться   с работами друг друга; фотоотчетов об интересных событиях, 

происходящих в школе -озеленение пришкольной территории, разбивка клумб;  

- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся 
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проявить свои фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного 

общения классного руководителя со своими детьми; 

-событийное оформление пространства при проведении конкретных школьных 

мероприятий (праздников, торжественных линеек, творческих  выставок, собраний и 

т.п.);   «украшение школы к Дню учителя, «Новогодний дизайн  школы», акция «Окна 

победы». 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»  

Работа с родителями осуществляется в следующих направлениях:  

Социально-педагогическое сопровождение семьи: профилактические беседы 

социальных педагогов, администрации с родителями, Советы профилактики с 

учащимися и их родителями, посещение семей на дому , рейды в неблагополучные 

семьи, сбор и проверка информации о малоимущих, многодетных, неблагополучных 

семьях, неполных семьях, организация бесплатного питания для детей из многодетных 

и малообеспеченных семей,  организация материальной помощи нуждающимся семьям, 

помощь родителям в организации отдыха детей в каникулы, в организации  

трудоустройства в летние каникулы.  

Психологическое сопровождение: оказание психологической помощи родителям, 

оказавшимся в тяжёлой жизненной ситуации, проведение круглых столов на 

психологические темы, социально-психологические тренинги для родителей на тему 

«Воспитание на основе здравого смысла», психологические гостиные, 

семинарыпрактикумы, лектории, тренинги.  

Нормативно – правовое: подготовка представлений на семьи в  КДН, прокуратуру; 

участие в заседаниях Профилактического совета школы, разработка и корректировка.  

Досуговое: организация семейных фотовыставок, фотокросса, акции 

«Бессмертный полк», «Письмо ветерану», «Неделя добрых дел».  

Информационно-аналитическое: проведение общешкольных родительских 

собраний по профилактике употребления ПАВ; выходы на классные родительские 

собрания с беседами по половому воспитанию; оформление стенда по ЗОЖ для 

родителей; выступление инспектора ПДН на общешкольных родительских собраниях 

на тему «Профилактика правонарушений, жестокого обращения с детьми; 

анкетирование родителей по выявлению их отношения к воспитательной системе в 

школе; беседы с родителями о неформальных молодёжных объединениях и 

организациях.  
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Модуль «Самоуправление»  

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

общеобразовательной организации предусматривает:  

 организацию и деятельность органов ученического самоуправления: Совета 

старшеклассников  

 представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в 

процессе управления общеобразовательной организацией;   

 защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав 

обучающихся;  

 участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, 

обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана 

воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в 

общеобразовательной организации.   

На уровне школы: 

 через деятельность выборного Совета учащихся, объединяющего старост 5-11 

классов  для информирования учащихся и получения обратной связи от классных 

коллективов; 

 через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и 

организующего проведение личностно значимых для школьников событий 

(соревнований, конкурсов,  флешмобов и т.п.);  

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса 

старост, представляющих интересы класса в Совете учащихся; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса; 

 через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, 

отправляющихся в походы,  на экскурсии, осуществляемую через систему 

распределяемых среди участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: 

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и 

анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

 через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, 

функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной 

комнатой, комнатными растениями и т.п.  
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Дежурный в классе: следит за порядком в кабинете, курирует дежурство 

своего класса по школе.  

Модуль «Профилактика и безопасность»  

Основной целью организации этой работы является: 

- формирование полноценной, психически и физически здоровой личности с 

устойчивым нравственным поведением способной к самореализации и 

самоопределению;  

- комплексное решение проблем профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних, защиты их прав и законных интересов, 

социальной реабилитации и адаптации; 

- воспитание законопослушной личности, умеющей защищать свои права, 

анализировать свои поступки, способной к позитивно направленной социальной 

творческой деятельности; 

- создание условий для функционирования системы профилактики 

безнадзорности, беспризорности и правонарушений в школе. 

Модуль реализуется при межведомственном взаимодействии с органами 

внутренних дел, учреждениями и ведомствами системы профилактики Вавожского 

района. 

Модуль предполагает работу по следующим направлениям: 

1. Организационная работа направлена на разработку и осуществление 

комплекса мероприятий по профилактике правонарушений, алкоголизма, наркомании, 

токсикомании, суицидального поведения, половой неприкосновенности, осуществление 

систематической работы с картотекой обучающихся «группы риска». 

2. Диагностическая работа предполагает формирование банка данных об образе 

жизни семей обучающихся, о положении детей в системе внутрисемейных отношений, 

выявление негативных привычек подростков, взаимоотношений подростков с 

педагогами школы, организацию мониторинга здоровья обучающихся. 

3. Профилактическая работа со школьниками включает 

предупредительнопрофилактическую деятельность и индивидуальную 

профилактическую работу с несовершеннолетними обучающимися с девиантным 

поведением и детьми «группы риска».  

Предупредительно-профилактическая деятельность осуществляется через систему 

классных часов и  с помощью индивидуальных бесед. Она способствует формированию 

у обучающихся представлений об адекватном поведении, о здоровой личности, 

несклонной к правонарушениям, и включает следующие направления: 

- «Профилактика безнадзорности и правонарушений»; 

- «Правовое просвещение»; 
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- «Профилактика экстремистских и террористических настроений»; 

- «Профилактика суицидального поведения»; 

- «Социальная и психолого-педагогическая поддержка обучающихся». 

 Профилактическая работа с родителями предусматривает психологическое 

просвещение в вопросах психологических особенностей развития детей и подростков, 

факторов их поведения, нахождение путей оптимального педагогического 

взаимодействия школы и семьи, включение семьи в воспитательный процесс через 

систему родительских собраний, общешкольных мероприятий с детьми и родителями, 

работу Совета родителей. 

Для достижения положительного результата профилактической работы педагоги 

школы используют следующие технологии: личностно-ориентированные, групповые, 

коллективные, коррекционные, интегративные, интерактивные.  

  «Безопасность» 

Вопросы безопасности детей, как в стенах образовательного учреждения, так и за 

его пределами, в последнее время получают всё большую актуальность. Опасности 

могут подстерегать учащегося везде.  

Необходимо сформировать у учащегося:  

- понимание личной и общественной значимости современной культуры 

безопасности жизнедеятельности;  

- знания и умения по применению мер безопасности и правил поведения 

на дорогах, в условиях опасных и чрезвычайных ситуаций;  

- умение предвидеть возникновение опасных ситуаций по характерным 

признакам их проявления, а также на основе информации, получаемой из 

различных источников, готовность проявлять предосторожность в ситуациях 

неопределенности;  

- умение принимать обоснованные решения в конкретной опасной 

ситуации с учетом реально складывающейся обстановки и индивидуальных 

возможностей; умение действовать индивидуально и в группе в экстремальных 

ситуациях, в том числе связанных с угрозой террористических актов и вовлечения 

в экстремистскую деятельность.  

Профилактика детской дорожной безопасности 

Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма (ДДТТ) - 

целенаправленная деятельность по своевременному выявлению, предупреждению и 

устранению причин и условий, способствующих дорожно-транспортным 

происшествиям, в которых погибают и получают травмы учащиеся. 

Основные задачи: 

- увеличение количества учащихся, участвующих в мероприятиях по 

профилактике детского дорожно-транспортного травматизма; 
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- привлечение педагогических кадров к работе по профилактике детского 

дорожно транспортного травматизма; 

- учет, анализ и профилактика случаев нарушения учащимися и 

воспитанниками Правил дорожного движения; 

- организация деятельности отряда ЮИД; 

- организация работы по пропаганде безопасности дорожного движения с 

родителями.  

Для этого в школе используются следующие формы работы: 

На уровне начального общего образования: 

- разработка безопасного маршрута «дом – школа – дом»; 

- тематические игры, акции, соревнования, конкурсы, викторины; 

- тематические беседы и классные часы, инструктажи; 

- участие в  олимпиадах и конкурсах, в т.ч. дистанционно; 

- внеклассные мероприятия с учащимися по основам безопасного 

поведения на улицах и дорогах, соблюдению правил дорожного движения. 

На уровне основного и среднего общего образования: 

- тематические акции, игры, соревнования, конкурсы, викторины; 

 

- участие в  олимпиадах и конкурсах, в т.ч. дистанционных; 

- инструктажи, беседы, классные часы; 

- внеклассные мероприятия с учащимися по основам безопасного 

поведения на улицах и дорогах, соблюдению правил дорожного движения; 

- проведение занятий для младших классов; 

- внеклассные мероприятия на тему с использованием метода 

проектирования, который позволяет организовать общение с учащимися на новом 

уровне, создать атмосферу делового сотрудничества и приобщить учащихся к 

решению существующих проблем, позволяет учащимся самоутвердиться, получать 

новые знания. 

Профилактика пожарной безопасности (ППБ) – комплекс мер, направленный на 

то, чтобы минимизировать вероятность возникновения пожара, уметь действовать при 

пожаре, а также исключить факторы, которые его вызывают. 

На уровне начального общего образования: 

- тематические игры, соревнования, конкурсы, викторины; 

- практические занятия по пожарной безопасности; 

- профилактические беседы и классные часы; 

- участие в районных конкурсах, в т.ч. дистанционно;- практикум 

«Пожарная эвакуация»; - встречи с сотрудниками МЧС. 

На уровне основного и среднего общего образования: 

- тематические АКЦИИ игры, соревнования, конкурсы, викторины; 
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- практические занятия по пожарной безопасности; 

- тематические беседы и классные часы; 

- практикум «Пожарная эвакуация». 

 

Модуль «Социальное партнёрство»  

Реализация воспитательного партнёрства предусматривает:  

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные  

мероприятия и т.п.);  

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности;  

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;  

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированных на 

воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное 

воздействие на социальное окружение.  

  

Модуль «Профориентация»  

Профориентация -это научно обоснованная система социально-экономических, 

психолого-педагогических, методико-биологических и производственно-технических 

мер по оказанию учащимся личностно-ориентированной помощи в выявлении и 

развитии способностей и склонностей, профессиональных и познавательных интересов 

в выборе профессии, а также формирование потребности и готовности к труду в 

условиях рынка. Она реализуется через учебно-воспитательный процесс, внеурочную и 

внешкольную работу с учащимися.  

Цель: оказание профориентационной поддержки обучающимся в процессе выбора 

профиля обучения и сферы будущей профессиональной деятельности. Задачи:   

1. получение данных о предпочтениях, склонностях и возможностях учащихся;  
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2. обеспечение широкого диапазона вариативности предпрофильного обучения 

за счет комплексных и нетрадиционных форм и методов, применяемых на уроках 

элективных курсов и в воспитательной работе;  

3. дополнительная поддержка некоторых групп школьников, у которых легко 

спрогнозировать сложности в профессиональном самоопределении;  

4. выработка гибкой системы кооперации старшей ступени школы с 

учреждениями дополнительного и профессионального образования, а также с 

предприятиями города.   

Профессиональная ориентация - это многоаспектная система, включающая в себя 

просвещение, изучение психофизиологических особенностей, проведение 

психодиагностики, организация элективных курсов.   

С учетом психологических и возрастных особенностей школьников можно 

выделить следующие этапы, содержание профориентационной работы в школе:  

10-11 классы: обучение действиям по самоподготовке и саморазвитию, 

формирование профессиональных качеств в избранном виде труда, коррекция 

профессиональных планов, оценка готовности к избранной деятельности. Направления 

работы:  

 профессиональной просвещение;  

 профессиональная диагностика;  

  профессиональная консультация;  

  профессиональные пробы.  

Успех профориентационной работы в школе будет зависеть, прежде всего от того, 

как будет организована работа в этих направлениях.  

Ведущие приемы и формы деятельности:  

 элективный курс: «Психология и выбор профессии»;  

 циклы профориентационных часов, направленных на подготовку школьника к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;  

 профориентационные игры, тренинги, деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную 

позицию), расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах 

выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной 

школьникам профессиональной деятельнопосещение профориентационных 

выставок, ярмарок профессий, тематических профориентационных парков, 

профориентационных лагерей, дней открытых дверей в средних специальных 

учебных заведениях и вузах;  
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 экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные представления 

о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти 

профессии;  

 индивидуальные и групповые беседы;  

 встречи с представителями отдельных профессий;  

 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 

интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в 

мастер классах, посещение открытых уроков;  

 индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по 

вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных 

особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими 

профессии.  

 Участие в проекте Билет в будущее. 

Модуль «Детские общественные объединения»  

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это 

добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе 

детей и взрослых, 

объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, 

указанных в уставе 

общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 

82-ФЗ (ред. от 

20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5). 

В образовательной организации реализуют свою деятельность детские 

общественные 

объединения и организации: 

1. Первичная организация РДДМ, 

2. Отряд юных инспекторов движения (ЮИД). 

4. Школьный спортивный клуб «Энерджи». 

Воспитание в детском общественном/волонтерском объединении осуществляется 

через: 

- утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении 
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демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, 

подотчетность выборных 

органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), 

дающих ребенку 

возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

- организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важный для 

их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим 

людям, своей 

школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, 

умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. 

- клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского 

общественного 

объединения для обсуждения вопросов управления объединением, планирования 

дел в школе и 

микрорайоне, совместного пения, празднования знаменательных для членов 

объединения событий; 

- рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею 

популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых 

участников 

(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

- поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у 

ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, 

что происходит в 

объединении; 

- участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, 

деятельности 

на благо конкретных людей и социального окружения в целом; 

- участие членов детского общественного объединения в Учебах актива для 

развития 

ключевых компетенций. 



31  

  

Каждая общественная организация имеет свой план работы или программу 

работы, своего 

руководителя, свою символику, деятельность отряда отражается на 

информационных стендах 

школы, на сайте школы на страницах, в социальных сетях и средствах массовой 

информации. 

 

Модуль «Школьный музей» 

                      

Формированию ценностного отношения обучающихся к общественным 

ценностям, усвоению ими социально значимых знаний, приобретению опыта 

поведения в соответствии с этими ценностями в образовательной организации во 

многом способствуют материалы школьного музея. В работе музея используются 

разнообразные формы и методы, соответствующие современным требованиям и 

условиям, интересам, возможностям, особенностям обучающихся. Работая 

индивидуально, учащиеся самостоятельно готовят доклады, рефераты, оформляют 

выставки фотографий, записывают воспоминания ветеранов, берут интервью у 

жителей города, выпускников школы и т.д. Групповые и коллективные общности, 

как правило, разновозрастные, при этом обучающиеся проживают различные 

социальные роли. Дети в группах создают музейные экспедиции, готовят буклеты 

по различной тематике, составляют путеводители по городу. Материалы музея 

широко используются при проведении уроков, внеурочных мероприятиях. При 

этом дети не просто прослушивают информацию учителя, но погружаются в среду, 

перемещаются в историческом пространстве. Они непосредственно включаются в 

деятельность, и занятия становятся наиболее запоминающимися и 

результативными. Основными экспозиционными разделами школьного музея 

являются комнаты «Зал боевой славы»», «Село. Быт», «История школы». 

Обучающиеся школы принимают участие в организации выставок, конкурсах. 

 

 

  

3 Организационный раздел  

3.1. Кадровое обеспечение  

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие 

педагогические работниками школы:   
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- Директор: осуществляет контроль развития системы организации воспитания 

обучающихся.   

- Заместитель директора по УВР: осуществляет контроль реализации 

воспитательного потенциала урочной и внеурочной деятельности, организует 

работу с неуспевающими и слабоуспевающими учащимися и их родителями 

(законными представителями), учителями-предметниками. Организует 

методическое сопровождение и контроль учителей-предметников по организации 

индивидуальной работы с неуспевающими и слабоуспевающими обучающимися, 

одаренными учащимися, учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска».   

- Заместитель директора по ВР: организует воспитательную работу в 

образовательной организации: анализ, принятие управленческих решений по 

результатам анализа, планирование, реализация плана, контроль реализации плана. 

Курирует деятельность школьного ученического самоуправления, детских 

общественных организаций, Совета родителей, Школьного спортивного клуба. 

Курирует деятельность педагогов - организаторов, классных руководителей в части 

воспитательной работы.  

- Заместитель директора курирует дополнительное образование: курирует 

деятельность объединений дополнительного образования. Обеспечивает работу 

«Навигатора дополнительного образования» в части школьных программ.  

- Социальный педагог: организует работу с обучающимися, родителями (законными 

представителями), классными руководителями, учителями - предметниками по 

профилактике правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних, в том числе 

в рамках межведомственного взаимодействия. Проводит в рамках своей 

компетентности коррекционно-развивающую работу с учащимися «группы риска» 

и их родителями (законными представителями).   

- Старший вожатый: организует взаимодействие с детскими общественными 

объединениями, формирует и развивает ученическое самоуправление.  

Обеспечивает проведение школьных мероприятий и организацию участия в 

мероприятиях внешкольного уровня по линии Движения первых.   

- Педагог дополнительного образования: разрабатывает и обеспечивает реализацию 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ.   

- Классный руководитель: организует воспитательную работу с обучающимися и 

родителями на уровне классного коллектива.   

- Учитель - предметник: реализует воспитательный потенциал урока.   
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3.2. Нормативно-методическое обеспечение.  

Нормативные акты, которые являются основанием для утверждения рабочей 

программы воспитания:  

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»  

- Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года  

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана 

мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение  

Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р)   

- Стратегии национальной безопасности Российской Федерации 

(Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400)  

- федеральные государственных образовательных стандартов 

(ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения России от 

31.05.2021 № 286), основного общего образования (Приказ Минпросвещения 

России от  

31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 

17.05.2012 № 413)  

- письмо Министерства просвещения РФ от 12.05.2020 №ВБ – 

1011/08 «О методических рекомендациях» (об организации деятельности по 

классному руководству на местном уровне)  

- разъяснения Министерства просвещения РФ об организации 

классного руководства от 3.09. 2021г.  

- Постановление Правительства РФ от 21.02.2022г. №222 (о 

внесении  в номенклатуру должностей ОУ должности «Советник директора по 

воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями»)  

Локальные нормативные акты, в которые могут вноситься изменения в связи с 

утверждением рабочей программы воспитания.  

- Рабочая программа воспитания  

- Основная образовательная программа среднего общего 

образования  

- Основная образовательная программа основного общего 

образования  

- Основная образовательная программа начального общего 

образования  

-Устав МОУ «Волипельгинская СОШ» 
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- Положение о Педагогическом совете  

- Положение о социально – психологической службе  

- Положение о Совете профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних  

- Положение о Совете родителей 

- Положение о Совете старшеклассников  

- Положение о школьном спортивном клубе  

- Положение об использовании государственных символов  

- Положение о школьной форме  

- Календарный план воспитательной работы по уровням 

образования  

- Планы воспитательной работы классных руководителей  

- Общеобразовательные программы дополнительного образования - 

Календарный учебный график  

  

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми  

образовательными потребностями  

В настоящее время   в МОУ «Волипельгинская СОШ» получает образование     5 

детей с  ОВЗ и 2 ребенка-инвалида во всех уровнях образования. Дети с ОВЗ и инвалиды 

получают образование, на равных, со всеми школьниками, создана благоприятная 

доброжелательная среда.  Эти дети находятся под пристальным контролем классных 

руководителей, и социально-психологической службы.  

Они имеют возможность участвовать в различных формах жизни детского 

сообщества:  в работе  органов самоуправления, волонтерского отряда, участвовать в 

конкурсных мероприятиях онлайн и офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается 

возможность их участия в жизни класса, школы, событиях группы.  

Таким образом,  формируется их личностный опыт, развивается самооценка и 

уверенность в своих силах, опыт работы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с 

окружающимидля их успешной адаптации и интеграции в школе; 

- формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

стороны всехучастников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностейкаждого обучающегося с ОВЗ; 
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- активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к 

воспитаниюобучающихся с ОВЗ;  

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ 

в развитиии содействие повышению уровня их педагогической, психологической, 

медико-социальной компетентности;  индивидуализация в воспитательной работе с 

обучающимися с ОВЗ. 

- на личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской 

деятельности. 

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся  

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать 

их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся, занесение одаренныых детей на доску почета школы); 

- в выдвижении на поощрение и в обсуждении кандидатур на награждение 

обучающихся участвуют органы самоуправления, классные руководители, учителя; 

- к участию в системе поощрений на всех стадиях привлекаются  родители 

(законные представители) обучающихся, представителей родительского сообщества, 

самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического 

самоуправления), сторонние организации, их статусных представителей. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, 

фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.). 

класса.  

 

3.5. Основные направления самоанализа воспитательной работы  

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

установленными соответствующими ФГОС. 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по 

выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных 

проблем школьного воспитания и последующего их решения.  

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы.  
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Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к 

педагогам, реализующим воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между 

школьниками и педагогами;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие 

школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа участвует 

наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации и 

саморазвития детей. 

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного процесса: 

 Условия организации воспитательной работы по  четырем составляющим: 

- нормативно-методическое обеспечение; 

- кадровое обеспечение; 

- материально-техническое обеспечение; 

- - удовлетворенность качеством условий. 

Анализ организации воспитательной  работы по следующим направлениям: 

- реализация внеурочной деятельности; 

- реализация воспитательной работы классных руководителей;- 

удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы. 

Проводится с заполнением сводных таблиц выполненной работы и анализа ее 

качества, анкетирование. 

 Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития школьников каждого класса, их достижения в конкурсах и 

мероприятиях, удовлетворенность участников образовательных отношений качеством 

результатов воспитательной работы.  

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на 
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заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом 

совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития школьников является педагогическое наблюдение, диагностика. 

Диагностический инструментарий: «Методика диагностики нравственной 

воспитанности», «Методика диагностики личностного роста школьников», «Методика 

диагностики нравственной мотивации», «Методика диагностики нравственной 

самооценки» 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за 

минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые 

проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу.  

Диагностика «Творческие достижения школьников».  Классные руководители 

проводят учет результативности участия детей в творческих конкурсах и мероприятиях, 

благотворительных акциях, социальных проектах, социально значимой деятельности. В 

качестве инструмента оценки -  таблица достижений.  Она позволит систематизировать 

сведения, для их анализа. В таблицу педагоги внесут результаты участия детей в 

мероприятиях различного уровня. 

Заполненные таблицы по всем классам и формируются  сводную по школе. Это дает 

возможность анализировать результативность участия школьников в различных 

конкурсах по всем направлениям воспитательной деятельности. 

 Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 

Удовлетворенность качеством результатов воспитательной работы.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности детей и взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, 

классными руководителями, Советом старшеклассников и родителями, хорошо 

знакомыми с деятельностью школы.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, 

педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их 

анкетирование. Чтобы выявить, удовлетворены ли родители и школьники качеством 

образовательных услуг, чаще всего используют анкетирование.  

Часть вопросов такого анкетирования затрагивает и организацию воспитательной 

деятельности. Пусть оценят три показателя: качество организации внеурочной 

деятельности; качество воспитательной деятельности классного руководителя; качество 

допобразования.  
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 Анализ ответов позволит вам оценить степень удовлетворенности результатами 

воспитательной работы.  Полученные результаты обсуждаются на заседании 

методического объединения классных руководителей или педагогическом совете 

школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с  

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений; 

- качеством проводимых в школе экскурсий, походов;  

- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством работы школьных  медиа; 

- качеством организации предметно-эстетической среды школы;- качеством 

взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу, и проект направленных на это управленческих решений. 

Ожидаемые конечные результаты 

1.Совершенствование статуса конкурентноспособного образовательного 

учреждения, обеспечивающего становление личности выпускника, способной при 

любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, 

стремление к взаимодействию в традициях русской православной культуры через 

расширение содержания, форм организации воспитательной системы школы 

посредством интеграции с социальными партнерами, системой дополнительного 

образования. 

2. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного 

воспитания. 

3. Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, 

обеспечивающейснижение факторов «риска» и асоциального поведения через 

внедрение современных воспитательных технологий, применение эффективных 

механизмов социализации, формирования здорового образа жизни на основе духовно-

нравственных принципов воспитания. 

4. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью 

которогоявляется личность ребенка, приобщение его к истинным ценностям, 

формирование нового знания, ориентированного на умение при любых 
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неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, 

стремление к взаимодействию в традициях русской культуры 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

Перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат в 

календарном плане воспитательной работы.  

Перечень дополняется и актуализируется ежегодно в соответствии с памятными датами, 

юбилеями общероссийского, регионального, местного значения, памятными датами для школы, 

документами Президента  Российской  Федерации,  Правительства  Российской 

 Федерации,  перечнями рекомендуемых воспитательных событий Министерства просвещения 

Российской Федерации, методическими рекомендациями исполнительных органов власти в сфере 

образования.  

  

Сентябрь:   

 1 сентября: День знаний;   

 3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с 

терроризмом.  

Октябрь:   

 1 октября: Международный день пожилых людей;  

 4 октября: День защиты животных;   

 5 октября: День Учителя;   

 Третье воскресенье октября: День отца;   

 30 октября: День памяти жертв политических репрессий. Ноябрь:   
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 4 ноября: День народного единства. Декабрь:   

 3 декабря: Международный день инвалидов;  

 5 декабря: Битва за Москву, Международный день добровольцев;   

 6 декабря: День Александра Невского;   

 9 декабря: День Героев Отечества;   

 10 декабря: День прав человека;   

 12 декабря: День Конституции Российской Федерации;   

 27 декабря: День спасателя. Январь:   

 1 января: Новый год;   

 7 января: Рождество Христово;  

 25 января: «Татьянин день» (праздник студентов);  27 января: День снятия блокады 

Ленинграда. Февраль:   

 2 февраля: День воинской славы России;   

 8 февраля: День русской науки;  

 21 февраля: Международный день родного языка;   

 23 февраля: День защитника Отечества. Март:   

 8 марта: Международный женский день;   

 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией. Апрель:   

 12 апреля: День космонавтики. Май:   

 1 мая: Праздник Весны и Труда;  

 9 мая: День Победы;   

 24 мая: День славянской письменности и культуры. Июнь:   

 1 июня: Международный день защиты детей;   

 5 июня: День эколога;   

 6 июня: Пушкинский день России;   

 12 июня: День России;   

 22 июня: День памяти и скорби;   

 27 июня: День молодёжи. Июль:   

 8 июля: День семьи, любви и верности. Август:   

 22 августа: День Государственного флага Российской Федерации;  25 августа: День 

воинской славы России.  
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